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EDITAL N° 04/2026
SELECAO DE CANDIDATOS AO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
BIOQUIMICA - MESTRADO
INGRESSO SEMESTRE 2026.2

A Coordenacdo do Programa de P6s-Graduagdo em Bioquimica da Universidade Federal do Ceara
(PPG Bioquimica - UFC) comunica a abertura de inscri¢des a sele¢ao ao curso de MESTRADO para
preenchimento de até 2 (duas) vagas, desde que atingido o perfil minimo para sele¢do, segundo os
critérios definidos neste Edital.

Numero de vagas: até 2 (duas) para ingresso no semestre 2026.2, sendo até 01 (uma) vaga reservada
para estudantes autodeclarados como preto(a) ou pardo(a), ou estudante indigena ou quilombola ou
para estudantes PCD, de acordo com a Resolucdo n® 15/CEPE, de 01 de dezembro de 2023.

PUBLICO ALVO: Profissionais graduados nas é4reas afins as linhas de pesquisa do PPG-
Bioquimica.

1. DAS INSCRICOES
Periodo: de 23 de junho de 2026 a 14 de julho de 2026.

1.1 Procedimentos para realizar a inscri¢io

e O candidato devera acessar o site http://www.si3.ufc.br/sigaa/public e preencher o formulério
eletronico disponivel no caminho (Processos Seletivos >> Stricto Sensu >> Selecionar Programa
de P6s-Graduagdo em Bioquimica, ano 2026, turma 2026.2). Apds efetuar a inscri¢ao no site,
enviar o comprovante de cadastro gerado pelo sistema em conjunto com toda documentacio
relacionada no item 2 deste edital, via e-mail, para mestradobioqufc@gmail.com. Digitar,
OBRIGATORIAMENTE, no campo de assunto do e-mail: “Inscrigio MESTRADO 2026.2”.

e Data limite para envio de toda a documentagao: até as 23:59h do dia 14 de julho de 2026.

e A homologagdo da inscri¢do do candidato est4 condicionada a entrega de TODOS os documentos
citados no item 2 deste edital. A auséncia de quaisquer documentos implicara na nao
homologac¢ao da inscri¢ido do(a) candidato(a).

e As informacdes relativas ao deferimento/indeferimento das inscrigdes serdo fornecidas pela
Coordenagdo do Programa através do site http:// www.ppgbioquimica.ufc.br/, conforme o
cronograma.
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2. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA A INSCRICAO

Todos os documentos deverdo estar OBRIGATORIAMENTE EM UM UNICO ARQUIVO, NA
SEQUENCIA E EM FORMATO PDF ¢ deverio ser enviados para o email
mestradobioqufc@gmail.com. Nao serdo aceitos arquivos em formato de figuras, fotos ou de
forma separada.

Sequéncia dos documentos obrigatérios:

01- Ficha de inscri¢ao preenchida (ANEXO I);

02- Comprovante de cadastro gerado pelo site http:/www.si3.ufc.br/sigaa/public;

03- Copia da Carteira de Identidade (RG) e do CPF (Legivel e sem rasuras);

04- Diploma de Graduagao (Legivel e sem rasuras). Sera aceita declaracdo de conclusdo de curso
de Graduagdo, desde que o (a) estudante ja tenha colado grau. Poderd também ser aceito
documento emitido pela coordenagdo do Curso de Graduacao declarando que o(a) estudante
cumpriu com todos os requisitos (créditos e disciplinas) para a colacdo de grau e que a
colacdo de grau ocorrera antes da matricula no mestrado para o semestre 2026.2;

05- Historico Escolar de Graduacao (Legivel e sem rasuras);

06- Curriculum vitae, modelo Lattes-CNPq, obtido através do site http://lattes.cnpq.br;

07- Tabela de valoragdo para avaliagdo da segunda etapa, obrigatoriamente preenchida pelo(a)
candidato(a) (ANEXO II). Caso o candidato ndo tenha desenvolvido ou apresente o item
descrito na tabela, ele deve colocar um “0” (zero) em cada item. O candidato deve enviar
cOpias comprobatorias dos itens incluidos no Anexo II digitalizadas em PDF. OS
COMPROVANTES DEVEM SER COLOCADOS NA ORDEM EM QUE SAO
DECLARADOS NO ANEXO II;

08- Projeto de Pesquisa (ANEXO III);

09- Candidatos beneficiados pelas Politicas de Ac¢des Afirmativas (negros (pretos e pardos),
indigenas, quilombolas e pessoas com deficiéncia, deverdo apresentar, além das demais
documentagdes, um termo de autodeclaracdo (ANEXO IV), atestando a condigdo
caracteristica da modalidade do candidato.

10- Além do termo de autodeclaragdo, indigenas, quilombolas e PCD devem entregar:

o Indigenas: copia do Registro Administrativo de Nascimento e Obito de Indigenas
(RANI) ou declaragao de pertencimento emitida pelo grupo indigena, assinada por
lideranca étnica local devidamente legitimada;

o Quilombolas: declaragdao emitida pelo grupo a qual pertence, assinada por lideranca
étnica local devidamente legitimada;

o PCD: laudos médicos emitidos e entregues no ato de inscrigdo. serdo consideradas pessoas
com deficiéncia aquelas que se enquadrarem na tipologia descrita na Lei n® 13.146, de 6 de
julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) ¢ nos Decretos n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 e n° 5.296 de 2 de dezembro de 2004 da Casa Civil da Presidéncia da
Republica.

Observacao: Os itens ndo comprovados receberdo pontuagdo zero nas tabelas de valoragao.

Somente sera aceito arquivo UNICO e em formato PDF que esteja integral e efetivamente
anexado ao e-mail. Nao serdo considerados links para arquivos enviados mediante
compartilhamento em nuvem. Serd de responsabilidade dos candidatos respeitar o tamanho dos
arquivos permitido pelo fornecedor de e-mail, ficando isenta a coordenacao do PPG-Bioquimica de
qualquer responsabilidade por e-mails ndo recebidos no prazo previsto no edital.
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3. DISTRIBUICAO DAS VAGAS

As vagas serdo distribuidas entre as trés linhas de pesquisa do Programa sem vinculagao prévia
a professores orientadores: 01 - Bioquimica e Aplica¢des Biotecnoldgicas de Biomoléculas de Plantas
e Algas,; 02 - Fisiologia e Bioquimica Vegetal Associadas a Estresses Ambientais; 03 - Biologia
Molecular, Estrutural e Funcional de Plantas.

De acordo com a Resolu¢ao N° 15/CEPE, Resolug¢ao n° 15/CEPE, de 01 de dezembro de 2023
(https://www.ufc.br/images/ files/a universidade/cepe/resolucao cepe 2023/resolucaol5 cepe 20
23.pdf), até 1 vaga sera destinada a negros (pretos e pardos), indigenas, quilombola ou pessoas
com deficiéncia.

Em conformidade com a Resolugao n°® 15/CEPE, de 01 de dezembro de 2023, ha no presente
edital previsdo de vagas destinadas as seguintes categorias: pessoas negras (pretas e pardas),
indigenas ou quilombola ou pessoas com deficiéncia.

Sao consideradas pessoas negras (pretas e pardas) aquelas que assim se autodeclararem no ato
da inscrigdo nos processos seletivos dos cursos de pds-graduacao stricto sensu, conforme o quesito
cor ou raca utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). A
autodeclaracdo do candidato goza de presunc¢do relativa de veracidade, que prevalecerd em caso de
duvida razoavel a respeito de seu fenotipo.

Sao considerados indigenas aqueles que assim se autodeclararem e apresentarem, por ocasiao
da inscrigdo nos processos seletivos dos cursos de pds-graduacdo stricto sensu, copia do Registro
Administrativo de Nascimento e Obito de Indigenas (RANI) ou declaragdo de pertencimento emitida
pelo grupo indigena, assinada por lideranca étnica local devidamente legitimada.

Sao considerados quilombolas aqueles que assim se autodeclararem e apresentarem, por
ocasido da inscri¢ao nos processos seletivos dos cursos de poés-graduagdo stricto sensu, declaragdo
emitida pelo grupo ao qual pertence, assinada por lideranga étnica local devidamente legitimada.

Sdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que assim se autodeclararem e que se
enquadrarem, por ocasido da inscricdo nos processos seletivos dos cursos de pos-graduagdo stricto
sensu, na tipologia descrita na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), e nos Decretos n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e n°® 5.296, de 2 de dezembro de
2004, da Casa Civil da Presidéncia da Republica. As Pessoas com Deficiéncia comprovarao suas
condi¢des por meio de laudos médicos emitidos e entregues no ato de inscri¢do e poderdo passar por
pericia médica na UFC.

Os candidatos negros (pretos e pardos), indigenas, quilombolas ou com deficiéncia
concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de
acordo com a sua classificacdo no processo seletivo, admitindo-se, excepcionalmente, subdivisoes de
vagas destinadas as ac¢des afirmativas quanto aos grupos atendidos por esta Resolugcdo, mediante
consulta prévia a Pr6-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao, com as devidas justificativas.

Os candidatos negros (pretos e pardos), indigenas, quilombolas ou com deficiéncia aprovados
dentro do ntimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

Em caso de desisténcia de candidato negro (pretos e pardos), indigena, quilombolas ou com
deficiéncia aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato negro, indigena,
quilombola ou com deficiéncia imediatamente posteriormente classificado.

Na hipotese de ndao haver numero de candidatos negros (pretos e pardos), indigenas,
quilombola ou com deficiéncia aprovados suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

Em caso de suspeita de autodeclaragdo falsa, mediante denuncia formal, com materialidade,
a Comissdao de Heteroidentificagdo desta Universidade Federal do Ceara sera consultada e emitira
parecer conclusivo, que sera considerado como decisivo para a analise do ato administrativo.
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Caso ndo seja enviado documento comprobatorio, na modalidade de reserva de vagas, para
Politicas de Ag¢des Afirmativas (ou a documentacdo esteja incompleta), a pessoa candidata-se
automaticamente a uma das vagas da Ampla Concorréncia.

Todos(as) os(as) candidatos(as) cotistas concorrem entre si, independentemente da categoria da
acao-afirmativa (negro, indigena, quilombola ou com deficiéncia).

Os(as) candidatos(as) cotistas aprovados seriao alocados em uma das trés linhas de pesquisa do
Programa e sem vinculacio prévia a professores-orientadores.

DAS ACOES AFIRMATIVAS:

Em conformidade com a Resolucao n° 15/CEPE, de 01 de dezembro de 2023, ha no presente edital
previsdo de vagas destinadas as seguintes categorias: pessoas negras (pretas e pardas), indigenas,
quilombolas ou pessoas com deficiéncia.

Sao consideradas pessoas negras (pretas ou pardas) aquelas que assim se autodeclararem no ato da
inscri¢do nos processos seletivos dos cursos de pds-graduagao stricto sensu, conforme o quesito cor
ou raca utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). A
autodeclaracdo do candidato goza de presuncao relativa de veracidade, que prevalecera em caso de
duvida razoavel a respeito de seu fenotipo.

Sao considerados indigenas aqueles que assim se autodeclararem e apresentarem, por ocasido da
inscricdo nos processos seletivos dos cursos de pds-graduagdo stricto sensu, copia do Registro
Administrativo de Nascimento e Obito de Indigenas (RANI) ou declaragio de pertencimento emitida
pelo grupo indigena, assinada por liderancga étnica local devidamente legitimada.

Sao considerados quilombolas aqueles que assim se autodeclararem e apresentarem, por ocasido da
inscri¢ao nos processos seletivos dos cursos de pos-graduagao stricto sensu, declaragdo emitida pelo
grupo ao qual pertence, assinada por lideranga étnica local devidamente legitimada.

Sao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que assim se autodeclararem e que se
enquadrarem, por ocasido da inscricdo nos processos seletivos dos cursos de pos-graduagdo stricto
sensu, na tipologia descrita na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), e nos Decretos n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e n® 5.296, de 2 de dezembro de
2004, da Casa Civil da Presidéncia da Republica. As Pessoas com Deficiéncia comprovardao suas
condi¢des por meio de laudos médicos emitidos e entregues no ato de inscri¢do e poderdo passar por
pericia médica na UFC.

Os candidatos pretos ou pardos, indigenas, quilombolas ou com deficiéncia concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no
processo seletivo.

Os candidatos pretos ou pardos, indigenas, quilombolas ou com deficiéncia aprovados dentro do
numero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas a politica de agdes afirmativas.

Em caso de desisténcia de candidato preto ou pardo, indigena, quilombolas ou com deficiéncia
aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro (preto ou pardo), indigena,
quilombolas ou com deficiéncia imediatamente posteriormente classificado.



Na hipotese de ndo haver nimero de candidatos pretos ou pardos, indigenas, quilombolas ou com
deficiéncia aprovados suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao
revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem de classificacao.

Em caso de suspeita de autodeclaragdo falsa, mediante dentincia formal, com materialidade, a
Comissao de Heteroidentificacdo desta Universidade Federal do Ceara sera consultada e emitira
parecer conclusivo, que sera considerado como decisivo para a andlise do ato administrativo.

O(a) candidato(a) cujo perfil se enquadre em mais de uma modalidade de vaga destinada as acdes
afirmativas deverd optar por apenas uma delas (pessoa negra, indigena, quilombola ou pessoa com
deficiéncia), sendo automaticamente excluido(a) das demais. Nao sera permitida a alteragdo dessa
escolha ao longo do processo.

Caso nao seja enviado o documento comprobatorio, a documentacao esteja incompleta ou ndo seja
assinalada a op¢ao correta no sistema SIGAA, referente a modalidade de reserva de vagas por
Politicas de A¢des Afirmativas, a pessoa serd automaticamente considerada candidata a uma das
vagas da Ampla Concorréncia.

Importante:

- Todos(as) os(as) candidatos(as) cotistas concorrem entre si, independentemente da categoria da
acdo-afirmativa (negro, indigena, quilombolas ou com deficiéncia);

- O resultado final sera divulgado por ordem de classificacdo, por meio de duas listas (vagas para
ampla concorréncia e vagas para agdes afirmativas);

- Os alunos que concorrem para as vagas das acdes afirmativas poderdo concorrer para todas as
linhas de pesquisa do programa, sem distingao.

DO ATENDIMENTO ESPECIAL

1. O(A) candidato(a) que necessitar de atendimento especial, de acordo com as Leis n® 7.853/1989 e
13.146/2015 e com o Artigo 27, incisos I e II do Decreto n°® 3.298/1999, podera solicitar condi¢ao
especial para a realizacdo das provas. Para tanto, devera:

1.1 no ato da inscri¢do on-line, indicar a condi¢do de solicitante de atendimento especial, por meio
de requerimento de atendimento especial;

1.2 anexar, obrigatoriamente, aos documentos solicitados no item 2, o requerimento de atendimento
especial e laudo médico, com indicacdo da sua condi¢do de deficiéncia e/ou com especificacdo de
suas necessidades quanto ao atendimento personalizado. No citado laudo (original ou copia
autenticada), deverdo constar o nome legivel e o CPF do(a) candidato(a), assim como legiveis o nome
do profissional médico, telefone de contato e respectivo CRM.

2. Nos processos seletivos para ingresso € permanéncia nos cursos de pds-graduacdo oferecidos pela
UFC poderdo ser solicitadas adaptacdes razoaveis, observando as medidas definidas no Art. 30 da
Lein® 13.146/2015, estando sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido e considerando
ainda as capacidades institucionais, orcamentarias e técnicas.

2.1 Para os(as) candidatos(as) com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e Superdotagdao/Altas
Habilidades, além do laudo médico, podera ser apresentado parecer técnico emitido por profissional
habilitado (Psic6logo, Fonoaudidlogo, Terapeuta Ocupacional ou outro especialista que acompanhe
o candidato), especificando o tipo de suporte necessario para sua participacdo no processo seletivo.
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2.2 Para os(as) candidatos(as) com surdez ou deficiéncia auditiva, visando assegurar a plena
compreensdo do edital, de informacgdes institucionais e de orientacdes relativas ao processo seletivo,
poderao ser solicitados esclarecimentos a Coordenagao do Programa de Pos-Graduagdo, com o apoio
e a mediacdo da Secretaria de Acessibilidade da UFC, incluindo o acompanhamento de profissional
Intérprete de Libras-Portugués designado por essa secretaria.

2.3 Os(As) candidatos(as) surdos(as) que optarem, no ato da inscri¢do, por realizar suas respostas
discursivas (questoes abertas ou defesas orais) em Libras poderdo fazé-lo por meio de gravacao em
video, realizada em ambiente acessivel e com acompanhamento de equipe do programa, conforme
agendamento prévio. As respostas em Libras serdo traduzidas para a Lingua Portuguesa por uma
equipe de Tradutores(as) e Intérpretes de Libras-Portugués da UFC, designada pelo Programa de Pos-
Graduagdo, sem quaisquer custos adicionais para o(a) candidato(a).

3. Em atendimento ao disposto no Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146/2015), podera
ser incluida a possibilidade de constitui¢do de uma comissao multiprofissional para avaliar a condigao
de deficiéncia declarada pelo(a) candidato(a), nos casos em que houver necessidade ou quando a
documentacdo apresentada for inconclusiva.

4. De acordo com a Lei n°® 13.146/2015 e a Portaria n° 153/2020 da UFC, o tempo de realizagdo das
provas sera acrescido de 1 (uma) hora para as pessoas com deficiéncia, podendo, esse tempo ser
reavaliado, mediante prévia solicitagdo e comprovagao da necessidade.

5. Nas etapas presenciais, os(as) candidatos(as) que se enquadrem nos casos de emergéncia, desde
que hospitalizados, bem como lactantes que queiram solicitar atendimento especial deverao preencher
protocolo, na coordenacdo do Programa de Pés-Graduagdo, até 72 horas antes da realizacdo das
provas. Em nenhuma hipoétese, a coordenagao do Programa de P6s-Graduagdo atendera solicitacao
de atendimento especial fora das dependéncias da universidade.

6. Casos omissos ou situacdes especificas serdo analisados pela Comissdo Organizadora do Programa
de Pos-Graduagao, em conjunto com a Secretaria de Acessibilidade da Universidade, respeitando a
legislag@o vigente e os principios de razoabilidade e inclusdo.

4. PROCESSO DE SELECAO

° A selecdo dos candidatos serd realizada por uma Banca Examinadora, indicada pelo
Colegiado do Programa de P6s-Graduagdo em Bioquimica, composta de 03 (trés) professores
e/ou pesquisadores do Departamento de Bioquimica e Biologia Molecular da Universidade
Federal do Ceara.

° O processo de selecdo ao Mestrado compreenderd de duas etapas, conforme critérios e
formas de analises abaixo discriminadas. A primeira etapa terd carater eliminatdrio, enquanto
a segunda etapa, somente carater classificatorio.

PRIMEIRA ETAPA - Projeto de Pesquisa: Apresentacio e Arguicio oral (Eliminatéria. Nota
Minima 7,0)
O projeto de pesquisa devera ser enviado junto com a inscriciio do candidato. O projeto

de pesquisa deve ser apresentado conforme o Guia de Normalizacao de Projetos de Pesquisa da UFC
(disponivel no site www.biblioteca.ufc.br) e obedecer as seguintes indicagdes: folha A4, margens
esquerda e superior 3 cm e direita e inferior 2 cm, fonte tamanho 12, Times New Roman e
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espagamento entrelinhas 1,5. O projeto deve seguir obrigatoriamente a estrutura apresentada no
ANEXO IV. Os projetos deverao ser identificados por meio de nimero de inscricao, de forma
a nao permitir a identificacio do(a) candidato(a) pelos componentes da banca examinadora,
impondo-se a desclassificacio do(a) candidato(a) que inserir qualquer marca ou sinal que
permita sua identificacao.

A etapa de apresentacao e arguicao oral do projeto do (a) candidato (a) sera on-line (o link
serd enviado para o candidato por e-mail) e realizada em até 20 minutos, fechada e restrita, conforme
data especificada no cronograma. O(A) candidato(a) tera inicialmente 10 minutos para a apresentagao
do seu projeto de pesquisa. Em seguida, a Comissdo de Selecdo ira arguir o(a) candidato(a),
considerando o contetido do documento apresentado no tempo maximo de 10 minutos. A arguicdo
sera devidamente gravada.

A avaliacio do Projeto de Pesquisa (apresentacdo e arguicdo oral) pautar-se-a nos seguintes
critérios:

a) Adequacdo as linhas de pesquisa do programa (1,0 Ponto);

b) Introducdo fundamentada na literatura e devidamente atualizada (1,0 Ponto);

c¢) Perguntas de partida e hipoteses bem formuladas (1,0 ponto)

d) Coeréncia dos objetivos (0,5 Ponto);

e) Metodologia: clareza, adequacdo, reprodutibilidade, aspectos éticos e legais devidamente
apresentados (1,0 ponto);

f) Cronograma de atividades: distribui¢do adequada das atividades previstas no projeto dentro
do tempo disponivel de 24 meses (0,5 Ponto).

g) Apresentagdo oral: clareza, objetividade e seguranca (1,0 ponto)

h) Dominio do assunto durante os questionamentos (3,0 pontos)

1) Exequibilidade do projeto dentro do periodo do mestrado e nas condi¢des disponiveis no
PPG-Bioquimica (1,0 ponto)
Candidatos que obtiverem nota menor que 7,0 nessa etapa serao eliminados.

Candidatos que apresentarem projetos com clara e comprovada demonstracio de
plagio serio desclassificados.

SEGUNDA ETAPA — CURRICULO (CV) (Classificatéria)

A nota da segunda etapa corresponde a média ponderada entre as pontuagdes obtidas nos itens
A, B, C e D, descritos abaixo, considerando uma casa decimal.

A. TRAJETORIA ACADEMICA (peso 3)

B. FORMACAO E ATIVIDADES ACADEMICAS (peso 2)
C. PRODUCAO CIENTIFICA E TECNICA (peso 3)

D. ATUACAO PROFISSIONAL (peso 2)

O candidato que obtiver a maior pontuacao nesta etapa, de acordo com o preenchimento e
comprovagdo do ANEXO II, sera atribuida nota 10,0 (dez), e as demais notas serdo calculadas de
acordo com a seguinte relagdo:



Nota CV = (Pontuacdo CVcandidae X 10) + (Pontuagdo  CVmaix)
Sendo “Pontuacdo CVcandidate” @ soma dos pontos do candidato e “Pontuacdo CVmi” a maior
pontuagdo do CV entre todos os candidatos.

NOTA FINAL

A NOTA FINAL do(a) candidato(a) sera calculada pela média ponderada, considerando uma
casa decimal, das notas do Projeto de Pesquisa e Arguigdo Oral (peso 6) e do Curriculo (peso 4).

O resultado da selecdo serd divulgado publicamente no site do Programa
http://www.ppgbioquimica.ufc.br/, de acordo com o cronograma do edital.

O resultado final sera divulgado por ordem de classificacido, por meio de duas listas
(vagas para ampla concorréncia e vagas para a¢des afirmativas).

5. CONVOCACAO DOS CANDIDATOS PARA MATRICULA

Os candidatos aprovados na selecdo serdo convocados para a matricula e ingresso no
Programa seguindo a ordem decrescente de classificag@o até o limite de vagas definidas no Edital.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

e (andidatos com necessidades especiais podem solicitar condigdes especiais para realizar os
exames de sele¢do, desde que devidamente comprovado. Neste caso, o(a) candidato(a) deve
enviar junto com a sua inscri¢ao o pedido e a comprovacao da necessidade especial;

Nao ha obrigatoriedade do preenchimento da totalidade das vagas ofertadas;
A aprovagao dos candidatos neste edital habilitard a matricula somente para o semestre 2025.2,
nao sendo utilizada a lista de aprovados para outros semestres;

e A COORDENACAO NAO ASSEGURA A CONCESSAO DE BOLSA DE ESTUDO DE
MESTRADO AOS CANDIDATOS SELECIONADOS. Tal concessao dependera do nimero
de bolsas disponiveis (concedidas pela CAPES, CNPq ou FUNCAP). Caso haja futura
disponibilidade, a Coordenagdo avaliara a ordem de classificagdo dos candidatos e selecionara
aqueles que preencham os critérios exigidos para concessao de bolsas, baseados nos critérios
exigidos pela CAPES, CNPq e FUNCAP;

e Os casos omissos no presente edital serdo dirimidos pela Coordenacdo do Programa de Pos-
Graduacdo em Bioquimica da UFC, ouvida a Comissao de Selecdo e os respectivos interessados;

e Em caso de empate no resultado FINAL, serdo observados os seguintes critérios:

a) maior nota na Prova de Projeto de Pesquisa
b) maior nota no Curriculo

e As vagas podem ser distribuidas de acordo com as areas de concentracao, laboratérios, linhas de
pesquisa, areas ou setor de estudo, sem vinculagdo prévia a professores-orientadores;

e A divulgacdo do RESULTADO FINAL sera feita pela ordem decrescente das notas finais
apuradas, com a indicacdo de resultado da seguinte forma: “aprovados e classificados” e
“aprovados, mas nao classificados”. Assim, os 6 (seis) primeiros serao considerados aprovados e
classificados, sendo chamados pela PPG-Bioquimica para efetuar matricula dentro do prazo
fixado posteriormente. Em caso de desisténcia de candidato(a)s ou surgimento de vagas por


http://www.ppgbioquimica.ufc.br/

quaisquer motivo(s), essa(s) serdo preenchidas pelo(a) candidato(a) “aprovado(a), mas nao
classificado” localizado(a) na ordem de classificagdo imediatamente posterior (a partir do 12°
lugar).

Em caso de indeferimento ou ndo aprovacao em quaisquer das etapas do processo de inscri¢ao e
selecdo, o candidato podera apresentar recurso por escrito através de oficio dirigido ao
Coordenador do Programa no prazo de até 48 horas da divulgagao do resultado da referida etapa,
através de correspondéncia eletronica (mestradobioqufc@gmail.com), e obtera um parecer final

em resposta ao recurso no prazo de até 24 horas, por correspondéncia eletronica;

Todos os termos deste Edital obedecem e garantem aos candidatos o que dispde a Resolucdo
14/2013 CEPE de 16 de outubro de 2013;

Todos os atos praticados ao longo do processo seletivo (inscri¢do, pedido de vista, apresentacao
de recursos, fornecimento de documentos e formulagdo de requerimentos diversos) podem ser
realizados por procuradores constituidos pelos candidatos, mediante procuragao simples;

E assegurado aos candidatos um prazo de 05 (cinco) dias tteis, a contar da data de divulgagdo do
resultado final do processo seletivo (http://www.ppgbioquimica.ufc.br/index.php), para a

interposicao de recursos, através de oficio dirigido ao Coordenador do Programa (Professor
Danilo de Menezes Daloso, email: mestradobioqufc(@gmail.com), em razdo de legalidade de
mérito, quanto a corre¢do das avaliagdes em cada uma das etapas de selecdo, sem limitagdo de
quantitativo;

A analise dos recursos sera realizada pela Banca examinadora que emitird um parecer frente ao
recurso ¢ o encaminhara a Coordenacao para que a mesma tome uma decisao e dé ciéncia do
resultado ao candidato em um prazo maximo de 48 horas por correspondéncia eletronica;

E assegurado ao candidato, durante o periodo de recurso, parcial ou final, o direito de ter vista
aos seus conceitos/notas de todas as avaliagdes e, ainda, das respectivas planilhas de pontuacao,
constituida por entrega de documentos solicitados, bem como de copia da planilha em que foram
realizados os apontamentos da banca examinadora;

Toda a documentagdo enviada pelos candidatos reprovados ou com indeferimento da inscrigao
sera devidamente apagada apds o final de todo o processo seletivo;

A relagdo nominal dos componentes da banca examinadora responsavel pela sele¢do dos
candidatos sera divulgada no site http:// www.ppgbioquimica.ufc.br/index.php, em até 48 horas
antes do inicio do processo seletivo, periodo no qual serdo recebidas eventuais impugnagoes;
Sera firmada pelos componentes da banca antes do inicio do processo seletivo, constante de ata,
declaracao de inexisténcia de impedimento ou de suspeicado, nos termos da legislagdo vigente, em
relacdo aos candidatos participantes do processo seletivo.
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7. CRONOGRAMA DE EVENTOS DESTE EDITAL

ETAPA DATA HORARIO LOCAL
) ) . As inscri¢des deverdo ser encaminhadas para o e-mail
Inserics 231 02/2026 Apenas serdo consideradas inscrigdes | mestradobioqufc@gmail.com. Identificar o c-mail
SCTiGOes 14/07/2026 se 0 e-mail for enviado até as 23:59h como “Inscrigago MESTRADO 2026.2” no campo
do dia 14 de julho de 2026 ASSUNTO.
Deferimento das Até Até 45 23:59 h Divulgagdo do resultado via e-mail e em:
inscri¢des 15/07/2026 ’ http://www.ppgbioquimica.ufc.br/index.php
Até Apenas serdo considerados os Os recursos deverdo ser encaminhados para o e-mail
Recursos de X . , A . ;
indeferimento 17/07/2026 recursos se o e-mail for enviado até mestradobioqufc@gmail.com. Identificar o e-mail
das i -~ as 23:59h do dia 17 de julho de como “Recurso Inscricdo MESTRADO 2026.2” no
as Iscrigoes 2026. campo ASSUNTO.
Apresentagdo do Dia e hordirio a definir (Ser4 Local: On-line. O link da apresentagdo sera enviado
projeto de 20/07/2026 divuleada a lista dos candidatos com para o e-mail do candidato. A comiss3o ndo se
pesquisa e & . . . responsabilizara pela qualidade da internet dos
- seus respectivos dias e horarios) .
Arguicdo Oral candidatos.
Resultado da
Apresentagdo do i ) N . .
roieto de Até Até as 23:59 h Divulgagdo do resultado via e-mail e em:
projete 21/07/2026 ’ http://www.ppgbioquimica.ufc.br/index.php
pesquisa e
Arguicdo Oral
Apenas serdo considerados os Os recursos deverdo ser encaminhados para o e-mail
Recurso da 1* Até recursos se o e-mail for enviado até mestradobioqufc@gmail.com. Identificar o e-mail
Etapa 23/07/2026 as 23:59 h do dia 23 de julho de como “Recurso 1° Etapa MESTRADO 2026.2” no
2026. campo ASSUNTO.
. Até e A, Divulgagéo do resultado via e-mail e em:
Resultado Final | 07206 Atéas23:39h http://www ppgbioquimica.ufe.br/index.php
Até S dias Apenas serdo considerados os Os recursos deverdo ser encaminhados para o e-mail
Recurso do liteis ands a recursos se o e-mail for enviado até mestradobioqufc@gmail.com. Identificar o e-mail
Resultado Final divul l; %o as 23:59h do dia 31 de julho de como “Recurso RESULTADO FINAL MESTRADO
gag 2026. 2026.2” no campo ASSUNTO.
Resultado Final
con:oli dado Até Até 45 23:59 h Divulgagdo do resultado via e-mail e em:
01/08/2026 ’ http://www.ppgbioquimica.ufc.br/index.php

apOs recurso
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ANEXO I — FICHA DE INSCRICAQO

I- DADOS PESSOAIS

Nome:

RG.: Orgio Expedidor / Estado Data da Expedi¢gdo / /
CPF.:

Sexo: Estado Civil:

Data de Nascimento:  / / Naturalidade: Estado:

Nome da Mae:

Nome do Pai:

ENDERECO RESIDENCIAL

End. Residencial: N° Complemento
Bairro: Cidade: Estado:

CEP: Fone Residencial (DDD)  N° Fone Celular (DDD)  N°
E-Mail:

ENDERECO PROFISSIONAL

Vinculagdo Empregaticia: ( ) Sim () Nao
End. Profissional: N° Complemento
Bairro: Cidade: Estado:

CEP: Fone Profissional (DDD)  N°
E-Mail:

Ocupagdo Atual:

Necessidade de atendimento especial:

( )SIM ( )NAO



ANEXO 1II - TABELA DE VALORACAO DE ITENS PARA AVALIACAO DA SEGUNDA

ETAPA

A. TRAJETORIA ACADEMICA

Itens e pontuacio

O(A) candidato(a) deve preencher obrigatoriamente
estes itens. Na auséncia de documentos para o item,
deve ser colocada a pontuagido zero nas colunas.

Esta coluna é de
preenchimento
exclusivo da
comissio de
selecao

Item avaliado

Unidade de
pontuacio

Pontuacao
por
unidade

Numero da
pagina nos
comprovantes
no CV

Numero de
unidades

Pontuacao
atribuida pelo
candidato

Pontuacao
validada pela
comissiio

1.1

Monografia ou
trabalho de conclusio
de curso nas areas de
Bioquimica, Biologia

Molecular ou
Fisiologia Vegetal

Trabalho
defendido

50

1.2

Monografia ou
trabalho de conclusio
em outras areas afins.

Trabalho
defendido

30

1.3

Curso de lingua
inglesa (Minimo de 30
h)

30h

1.4

Cursos de curta
duragdo nas areas de
Bioquimica, Biologia

Molecular ou
Fisiologia Vegetal
(Carga horaria minima
de 10 h)

10h

10

1.5

Atuagdo como bolsista
de iniciagdo cientifica
(por semestre). Anexar
declaragdo da PRPPG.

Semestre

50

1.6

Atuagdo como
monitor(a) ou bolsista
PET (por semestre).
Anexar declaragdo da
Pro-Reitoria de
Graduacdo ou do tutor
do PET.

Semestre

20

Pontuacgio total da trajetoria académica:




B. FORMACAO E ATIVIDADES ACADEMICAS

Itens e pontuacgio

O(A) candidato(a) deve preencher
obrigatoriamente estes itens. Na auséncia de
documentos para o item, deve ser colocada a

pontuacio zero nas colunas.

Esta coluna é
de
preenchimento
exclusivo da
comissdo de

selecao
W e pptn Pontuacao 5
Unidade de Pontos | Maximo de | p/localizar os | Numero a tribui%a P?“t“a9a°
Itens Avaliados Pontuacio por pontos no | comprovantes de elo vahda(.la Pela
¢ unidade item na unidades - LOILSa0
~ candidato
documentacio
1. Formacao Académica
Aperfeigoamento na
1.1 area/area afim Curso 10 10
(Res. No. 12/83 CFE)
Especializagdo na
area/area afim (Res.
1.2 No. 14/77 ¢ 12/83 Curso 15 15
CFE; 03/99, 01/01 ¢
01/07 CNE)
13 Mestfado na area ou Titulo 30 30
areas afins
1.4 Mestradro em outras Titulo 20 20
areas
2. Atividades Académicas
Bolsista de extensdo

2.1 (Anexar declaragdo Semestre 4 20

da PR-Extensao)
29 Palestra pr.ofer'lda em Palestra 1 5

evento cientifico.

Pontuacio total na Formacio e
Atividades académicas




C. PRODUCAO CIENTIFICA E TECNICA

Itens e pontuacio

O(A) candidato(a) deve preencher
obrigatoriamente estes itens. Na auséncia de
documentos para o item, deve ser colocada a

pontuaciio zero nas colunas.

Esta coluna é de
preenchimento
exclusivo da
comissdo de
selecao

Itens Avaliados

Unidade de
Pontuacao

Pontos
por
unidade

Maiximo de
pontos no
item

N° da pagina
p/ localizar os
comprovantes
na
documentacio

Numero de
unidades

Pontuacio
atribuida pelo
candidato

Pontuacio
validada pela
comissao

Producio cientifica na area ou areas afins (nos ultimos

5 anos)

1.1

Resumo expandido
ou Resumo em
evento
internacional

Resumo

25

1.2

Resumo expandido
ou Resumo em
evento nacional

Resumo

2,5

20

1.3

Resumo expandido
ou Resumo em
evento regional ou
local

Resumo

10

1.4

Artigo publicado
em periddico
indexado
(qualis A1 ou A2)*

Artigo

50

Sem limite

1.5

Artigo publicado
em periddico
indexado
(qualis A3 ou A4)*

Artigo

45

Sem limite

1.6

Artigo publicado
em periddico
indexado
(qualis B1 ou B2)*

Artigo

30

Sem limite

1.7

Artigo publicado
em periddico
indexado
(qualis B3 ou B4)*

Artigo

25

Sem limite

1.8

Artigo publicado
em periddico
indexado
(qualis C)*

Artigo

15

Sem limite

1.9

Livro publicado
por editoras

Livro

25

Sem limite

1.10

Livro traduzido e
publicado por
editoras

Livro

Sem limite




Capitulo de livro
1.11 publicado por Capitulo 10 Sem limite
editora
N° da pagina
q Unidade de LT QP DG O UG P L) Nimero de | Pontuagio no
Itens Avaliados - por pontos no | comprovantes . .
Pontuagio X . unidades item
unidade item na
documentacio
2 Producio técnica na drea ou areas afins (nos tltimos 5 anos)
Deposito de

21 | Patentedeproduto, | o 30 Sem limite

formulagéo ou
processos
Patente concedida

2.2 de prOdPtO’ Patente 45 Sem limite

formulagdo ou
processos
Pontuacio total na
Producio Cientifica e
técnica
* O Qualis dos artigos esta disponivel no site:

https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsu

ltaGeralPeriodicos.jsf.

Pesquisar por (Evento de Classificagio: Quadriénio 2021-2024; Area de Avaliagio (Ciéncias

Biologicas II).



https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf
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D. ATUACAO PROFISSIONAL

O(A) candidato(a) deve preencher Esta coluna ¢
A eTEn obrigatoriamente estes itens. Na auséncia de de'
p ¢ documentos para o item, deve ser colocada a preench'lmento
pontuacio zero nas colunas. exclusivo da
comissio de
selecdo
N° da pagina ~
o 5 Pontuaci 5
. Pontos | Maximo | p/localizar os g ontuacao | Pontuacio
. Unidade de Numero de | atribuida |yalidada pela
Itens Avaliados ~ por de pontos | comprovantes . p
Pontuagio d . unidades pelo comissio
unidade | no item na q
- candidato
documentacio
1. Atuacio Profissional (nos ultimos 5 anos)
Exercicio do magistério
no ensino pré-escolar.
1.1 o A 2
fundamental, técnico ou no > 0
médio
12 Exerc1c10. do maglsteno Semestre 10 30
no ensino superior
Ministrag¢do de curso
13 técnico na area Ou,areas Curso P 10
afins (carga horaria
minima de 40 h)
Orientagdo ou co- .
. ~ . Bolsista/ .
1.4 | orientacdo de bolsista de o7s1sta 5 Sem limite
I semestre
iniciacdo cientifica
Orientagdo de
1.5 monografia de Aluno 10 Sem limite
graduag@o
16 Participacdo em banca Banca ) 10
de monografia
Orientagdo de
1.7 monografia de Aluno 15 Sem limite
especializagdo
Trabalho em empresas,
Institutos ou fundacdes
1.8 publicas e privadas. Ano 10 100
OBS: Nio repetir os
itens 1.1 e 1.2.
1.9 Experlenga profissional Ano 5 50
em areas afins
Prémios académicos ou
profissionais recebidos
1.10 por mérito dado por Prémio 10 50
entidade cientifica ou
profissional




Aprovagdo em concurso
1.11 | publico de nivel superior
na area

Aprovacao 5 15

Pontuacio total na Atuacio
Profissional

RESUMO DA PONTUACAO DA SEGUNDA ETAPA

Ttens

Soma feita pelo(a) candidato(a)

Soma feita pela comissao

A. TRAJETORIA

ACADEMICA

B. FORMACAO E
ATIVIDADES

ACADEMICAS

C.PRODUCAO

CIENTIFICA E TECNICA

D. ATUACAO

PROFISSIONAL

TOTAL FINAL DE PONTOS

SomaA+B+C+D




ANEXO III - ESTRUTURA PARA O PROJETO DE PESQUISA

O projeto de pesquisa, em formato PDF, deve apresentar as seguintes secdes e quantidades

maximas de paginas:

1. Capa: deve apresentar o nome da institui¢do, centro, departamento e programa de pos-graduacao,
numero de inscri¢ao do(a) candidato(a), titulo, local e ano (1 pagina);

2. Justificativa do projeto (até 1 pagina);

3. Pergunta(s) de partida e 4. Hipdtese (ambas em 1 pagina);

5. Objetivos — Geral e especificos (1 pagina);

6. Metodologia (Materiais e métodos) (até 3 paginas);

Obs.: Os aspectos éticos (submissdo para Comité de Etica em Pesquisa) e legais (cadastro no
SisGen, por exemplo) devem ser devidamente tratados, se pertinentes;

7. Cronograma de execugao (24 meses) - em forma de tabela (1 pagina);

8. Referéncias Bibliograficas - de acordo com o Guia de Normalizag¢do de Trabalhos Académicos

da UFC, disponivel em www.biblioteca.ufc.br (sem limitagdo de paginas).



ANEXO IV

MODELO DE AUTODECLARACAO PARA CANDIDATOS INSCRITOS - VAGAS DE
ACAO AFIRMATIVA

Eu, , CPF

n° , RGn° , declaro para o fim especifico de

atender ao Edital n° 03/2025 — Programa de Pds-Graduacao em Bioquimica, que sou:

() Negro (preto/pardo)
() Indigena

() Quilombola

() Pessoa com deficiéncia (PCD).
Especificar a deficiéncia:

foto

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informag¢des prestadas para o processo de analise da condigdo
declarada por mim, com vistas ao ingresso pelo Sistema de Cotas, sdo de minha inteira
responsabilidade e quaisquer informagdes inveridicas prestadas implicara no indeferimento da minha
solicitacdo e na possibilidade de aplicagao de medidas legais. Na hipotese de configuragcdo de fraude
na documentacdo comprobatoria em qualquer momento, inclusive posterior a matricula, assegurado
a mim o direito ao contraditdrio e a ampla defesa, estou também ciente de que posso perder o direito
a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela decorrentes, independentemente das acdes legais

cabiveis que a situagdo requerer.

, de de 20 )

Assinatura do(a) declarante

Assinatura da lideranga étnica local devidamente legitimada*®

* Exclusivo para candidatos indigenas ou quilombola



